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L’illettrisme, késako ? 

On parle d’illettrisme pour les personnes qui, malgré leur scolarisation, ne maîtrisent pas bien la lecture, l’écriture, le calcul, le numérique. Ces lacunes en compétences de base entravent l’autonomie. 
51 % des personnes en situation d’illettrisme sont en emploi. C’est donc une réalité au sein de l’entreprise. Les salariés concernés se retrouvent dans toutes sortes d’activités et d’entreprises.
L’illettrisme dans la vie professionnelle peut engendrer des difficultés telles que : ne pas savoir lire une notice ou un schéma, ne pas savoir lire une consigne de travail ou de sécurité, ne pas pouvoir communiquer avec son entourage au travail (clients, collègues, etc.) et réaliser un reporting. Mais très (trop) souvent, des stratégies de contournement sont utilisées pour masquer les difficultés.
Or des leviers existent !

Dans le cadre des JOURNEES NATIONALES D’ACTION CONTRE L’ILLETTRISME,
Nous vous invitons autour d’un café le Jeudi 15 Septembre 2022 à 9h à l’ Agence Pôle Emploi de Decize afin d’aborder ensemble :
-L’illettrisme : définition, notions et sensibilisation
-Présentation de l’expérimentation menée au sein de l’agence
-Démonstration d’un outil de diagnostic
-Présentation des solutions et leviers existants sur le territoire


COUPON REPONSE (à retourner avant le 2 septembre)
Par courrier : Pôle emploi, 121 av de Verdun, 58300 DECIZE
Par mail : ape.58062@pole-emploi.fr
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